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1. Penjelasan Umum Penerapan Tata Kelola

|nfarmasi Untim BPA

Nama BPR/BPRS PT. BPR. KANAYA

Alamat Jin. Surapatl 168 Singaraja Bali
Nomor Telepon (0362) 32853

Penjelasan Umum:

Penerapan Tata Kelola Perusahaan yang Baik (GCG - Good Corporate Governance) di PT,
BPR kanaya pada tahun 2024 dilaksanakan dalam rangka meningkatkan kinedfa Bank
meskipun menghadapl tantangan yang tidak ringan di sepanjang tahun 2024 di tengah
kondisl perekonomian dan sektor usaha yang sebelumnya pulih.

BPR Kanaya memilikl komitmen yang kuat untuk melaksanakan Tata Kelola sesual standar
Tata Kelola yang telah distur oleh OJK (Otomtas Jasa Keuangan) sehingga BPR Kanaya
dapat terus tumbuh secara berkelanjutan dan memilikl daya saing di Industi perbankan
khususnya di kota Singaraja. Penerapan Tata Kelola yang Balk pada BPR Kanaya didulkung
oleh Integtitas yang tinggl melalul proses intern yang mellbatkan seluruh organ bank balk
dari seluruh tingkatan organisas! terutama bagl Direksi dan Dewan Komisarls yang memiliki
peranan sentral serta signifikan dalam penerapan Penerapan Tata Kelola Perusshaan di
lingkungan PR Kanaya.

BPR Kanaya telah beroperas! leblh darl 14 tahun dan senantiasa menerapkan prinsip-prinsip
Tata Kelola dalam setiap kegistan usahanya. Prinsip- prinsip Tata Kelola yang dimaksud
adalah Transparansi, Akuntabilitas, Tanggung Jawab, Independensi dan Kesetaraan.Hal in
didorong oleh komitmen Bank untuk mencapai Visi, yaitu Menjadikan PT. BPR KANAYA
yang Sehat dan Kuat didukung dengan Pelayanan Prima serta Kepuasan Nasabah *

Dalam penerapan Tata Kelola, BPR Kanaya selalu mengacu pada 3 (liga) aspek Tata Kelola
yaitu Struktur & Infrastrukiue, Proses dan Hasll Taln Kelola. Ketiga aspek Tala Kelols
tersebut menjadi Intisarl sekaligus fokus Bank dalam mewujudkan Tata Kelola yang
bertujuan untuk melindungl kepentingan Pamangku Kepantingan.

DI sepanjang 2024 dan untuk di tahun mendatang, BPR Kanaya terus berupaya untuk
mewujudkan hal-hal tersebut melalul penerapan Tata Kelola Perusahaan yang balk (6CG)
secara konsisten dan berkelanjutan.

Hinga san His) Peilplas Sundiilatas Panscipsn Tats
Peringkat Kompaosit Hasil Penilalan 3, Cukup Baik

Sendirl (Sell Assessment) Tata
Kelola

Penjelasan Peringkat Kompasit Hasil Penilaian Sendiri (Self Assessment) Tata Kelola:

Manajemen HPR telah melakukan pelaksanaan tata kelola yang secara umum cukup baik.
Hal inl tercermin darl pamenuhan yang cukup memadal atas prinsip 1ata kelola Dalamn hal
terdapal kelemahan pelaksanaan prinsip tata kelola, secara umum kelemahan tersebut

cukup signifikan dan memertukan peilislisn yany cukup Jar imenajenen BPR,
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2. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direks|
Nama A.A Putu Oka Suweca

Penjelasan Tugas dan Tanggung Jawab:

Tugas dan Tanggung Jawsb Dicektur Utama adalsh sebagal berikut:

2. Menentukan Kebljakan umum dalam memimpin Bank untuk mencapal tujuan
perusahaan

b. Bertanggung jawab kepada semua kegiatan dalam tugas operasionalbank/
perusahaan dan membawa misl pengenalan dan misi perusahaan pada umum
dengan melakukan fungsi humas.

c Bertanggung jawab dan mengurus harta kekayaan perusahaan dan mengawasi
serta mengelola hubungan ataupun wansaksl usaha dan kevangan perusahaan.

d. Menyusun rencana kerja dan rencana anggaran pendapatan dan belanja
perusahaan setiap tahunbersama- sama dengan semua anggota Dewan komisarls
dan Direksi.

e. Mengadakan perubahan- perubashan dalam shuklue organisasl sesual dengan
perkemnbangan usaha bank.

f. membust keputusan dalam hal memberkan jumish pinjaman kepada calon
nasabah (debitur) yang masuk dalam batas wewenang

g. Menyelenggarakan rapal umum pemegang sshambersama-sama dengan semua
anggota Dewan Komisaris dan Dirsksi sekaligus menyampaikan pertanggung
jawaban Dirksl untuk tahun buku bersangkutan.

h. Menandalangan| sural- surat berharga dan dokumen penting perusahaan baik
mﬂ:ﬁ ataupun bersama dengan anggota Dewan Komisaris sesual dengan aturan
yang ada. :

i. Menandatangani surat keputusan Direksl secara sendin atau bersama-sama yang
meliputl segala gajl promosl mutasi,dan pemberhentlan karyawan

j. Membina hubungan dengan para pejabat Otoritas Jasa Keuangan dan Departemen
keuangan agar tercipta kerjasama dan bimbingan darl kedua instansi Pembina
tersebut.

k. Memberikan penghargasn kepada para karyawan yang telsh menunjukan
pengabdian dan kesetiaannya kepada bank.

|. Bertanggung jewab terhadap pencapaian rencana kerja dan anggaran yang telah
disetujul oleh Dewan Komisaris.

m. Menandalangani laporan-laporan bank yang penting khususnya laporan kepada
Otoritas Jasa Keuangan dan pihak - pihak extern lainya

n. Mengendalikan dan mengawasl tugas- tugas pemberian persetujuan kredit,
pengelolaan sumber daya manusia pengawasan dan pendanaan bank.

"4 Nama Komang Adl Suryawan

Penjelasan Tugas dan Tanggung Jawab:

'tr.:r-gn dan Tanggung Jawab Direktur Operasional dan YMF Kepatuhan adalah sebagal
| fkeut:

a. Direktur yang membawahkan Fungsi Kepatuhan wajib independen, tidak berkaltan
dengan pengambilan keputusan operasional pada kegiatan  penyaluran
. dwm.p-enghhmman dana pengadaan barang dan jasaseria keglatan operasional
" lain;
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b. Memiliki kompentensi yang berkaitan dengan pelaksanaan tugas kepatuhan ;

c. Merumuskan strategl yang mendorong terciptanya budaya kepatuhan;

d. Memastlkan kegiatan uvsaha BPR memenuhi seluruh ketentuan peraturan
perundang-undangan ;

& Memantau dan menjaga kepatuhan BPR terhadap seluruh komitmen yang dibuat
cleh BPR kepada Otoritas Jasa Keuangan dan oloritas laln;

f. Melaparkan kepada anggola Direksl lainnya dan Dewan Komisaris secara tertulis
terkalt pelanggaran kepatuhan yang dilakukan oleh pegawal bank; dan

g Melapor kepada Dewan Komisarls secara tertulls terkalt pelanggaran kepatuhan
yang dilakukan oleh Direlsi Bank,

h. Tugas lain yang berkaitan dengan pelaksanaan fungsi kepatuhan;

i. Dalam hal Direktur yang membawahkan fungsi kepatuhan terbuktl telah menetapkan
langkah yang diperlukan dengan melakukan pencegahan secara optimal dan / stau
menindakianjull penyimpangan sesual dengan {ugasnyanamun masih terjadi
penylmpangan, 1anggung jawab direktur yang membawahkan fungsi kepatuhan
terbatas pada kewenangan direktur yang membawahkan fungsi kepatuhan.

Tindak Lanjut Rekomendasi Dewan Komisaris:

a Penerapan Tata Kelola telah dilsksanakan dengan cukup balk dan menerapkan
Manajemen Risiko yang cukup efelalf dalam setiap keglatan operasional dan bisnis.

b. Tingkat Kesehatan Bank agar ditingkatkan men|adi dalam posisi sehat.

c. Direksi telah melaksanakan pengelolaan sumber daya manusia terhadap seluruh
pegawal, Memberikan pembinasn agar lebih disiplin dalam menerapkan Peraturan
Herusahann. Fembenian sanks) telan diaksanakan kepada pegawar yang melanggar
ketentuan/ persturan yang berlaku. Apresiasi juga telah diserahkan bagi pegawai yang
memberikan kontribusi positif bagl BPR Kanaya.

d. Telsh memonitor debitur yang mengalaml tunggakan mendekall 30 harl dan
melaksanakan tindak lanjut sesual dengan permasalahan debitur kasus per kasus,

e. Temuan pemeriksaan OJK ieiah ditindakianjutl

{. Temuan Audit Intern telah ditindaklanjuti dan telah diberikan sosialisas! kepada seluruh
pegawal terkait pelaksanaan Internal control dalam melaksanakan tugas masing-masing.

3. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris
| Nama Kadek Ngurah Agus Wiryana

Penjelasan Tugas dan Tanggung Jawab:

Tugas dan Tanggung Jawab Komisaris Utama adalah sebagal berlkut:

a. Sebagal pusat komunikasl antara Dewan Komisaris dan Direksi, serta pemegang
saham.

b. Memastikan bahwa Dewan Komisaris senantiasa diberi Informasi mengenal hak-hal
yang relevan dan dimintakan persetujuan yang diperiukan.

¢. Bertanggung jawab memimpin Dewan Komisarls guna menjamin efektifitas fungsi
Dewan Komisarls.

d. Bertangguna Jawab untuk menentukan agenda rapat dan memimpin rapat.

| e. Komisaris Utama menentukan keadaan mendesak dalam hal undangan rapat
Dewan Komisarls dilakukan dalam waktu kurang dari 3 hari.

{. Mengundang anggota Dewan Komigarls untuk menghadiri rapat Dewan Komisaris,

| g. Memastikan agar para Kom|saris mendapatkan informasi yang akurat, tepal wakiy
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dan jelas.
h. Membina hubungan yang konstruktif antara Dewan Komisarls dan Direksi.

| Mengembangkan standar Corporate Governance yang terbaik.
Nama Putu Agus Widiads

Penjelasan Tugas dan Tanggung Jawab:
Tugas dan Tanggung Jawab Komisarls adalah sebagal berikut:
a. Melakukan pengawasan terhadap Direksi dalam melaksanakan tugas dan
tanggung Jawab Direksi, dengan memberikan nasihat, mengarahkan, memantau dan
mengevaluasl Implementasi kebijakan straleglc, termasuk persetujuan terhadap
penyediaan dana kepada pihak- plhak yang terkait sebagaimana ketentuan yang

mengalur mengenal batas maksimum pemberian kredit bank;
b. Memastikan Direksi menindakianjuti temuan audit dan rekomendasl dari satuan

kerja atau pejabat yang bertanggung Jawab terhadap pelaksanaan audit intern Bank,
auditor ekstern, hasil pengawasan Dewan Komisaris, Otoritas Jasa Keuangan, dan/
atau otoritas lainnya.

c. Bersama-sama dengan Komisaris Ulama meseview dan menyetujul rencana bisnis.
d. Bersama- sama dengan Komisaris Utama mereview dan menyetujui laporan
tahunan,

e. Memberlkan laporan dan mendapatkan persetujuan pemegang saham pada
Laporan Pengawasan Dewan Komisaris.

{. Pengawasan aktif terhadap fungsi kepatuhan,

g Menghadiri semua rapat Dewan Komisaris dan rapat Komite terkaif;

h. Menghadiri semua rapat Pemegang Saham
i. Memberikan masukan strategl serta meninjau kinerja dan efektifitas manajemen

pada rapat yang menyetujul sasaran dan tujuan serta memantau Laporan Kinerja.
| Mengikutl pandidikan yang terkait dan berkelanjutan serta dimutakhirkan terhadap
perubahan aturan dan ketentuan perundangan sena standar yang relevan.

Rekomendasi Kepada Direkst:

8. Melaksanakan penerapan Tata Kelola secars konsisten dan penerapan Manajemen
Risika yang efektif dalam setlap kegiatan operasional dan bisnis.

b, Meningkatksn Tingkat Kesehatan Bank selalu dalam pasisi sehat.

e. Secara rulin melakukan pengeioiaan sumber daya manusia yaitu: Evaluasi kinerja
(minimal periode pes semester) terhadap seluruh pegawal, Memberikan coaching,
mentoring dan pembinaan seria lebih disiplin dalam menerapkan Peraluran Perusahaan,
Mampu bertindak legas dalam pemberian sanksi bagi pegawal yang melanggar ketentuan/
peraturan yang berlaku dan memberikan reward/ apresiasi kepada pegawal yang
memberikan kentribusi positif bagl BPR Kanaya.

d. Memonitor secara ketat debitur yang mengalami tunggakan < 30 hari agar dapal
mendeteksl secara dini setlap potensi kegagalan bayar dan dapat mengantisipasinga
secara cepat sehingga kredit tidak jotuh pada kolektibilitas 2.

€. Semua komlimen perbalkan atas lemuan pemeriksaan 0JK agar segera ditindaklanjuti
m suwm pada paling hmbﬁﬁm Desember 2024,

. Menl | semua temuan intermal dan segera mengambil kah- langkah
perbalkan kontrol agar tidak terjadi kembal temuan berulang apala:'ilm:ung bersifat

signifikan,
g Melakukan Inovasi untuk memanfaatkan teknologl Informasi unluk proses ketfa maupun
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akuisisi bisnis

4. Tugas, Tanggung Jawab, Program Ker|a, dan Realisas! Program Kerja Komite

Tindak Lanjut Rekomendasi Program Kerja don Reallsas! Program Kerja Komite:
Nihil

5. Struktur, Keanggotaan, Keahlian, dan Independensi Anggota Komite
Tindak Lanjut Rekomendasi Struktur, Keanggotaan, Keahlian, dan Independensi Anggota

brp tidak memiliki kamite

6. Kepemilikan Ssham Anggota Direksi dan Dewan Komisaris pada BPR

AA Putu Oka Suweca
0,00

Komang Adl Suryawan
0,00

Kepemilian Saliat Alggofa Dewan Ko patl abp

Nama Kadek Ngurah Agus Wiryana
Persentase Kepemilikan (%) 2,76

Nama Putu Agus Widiada
Persentase Kepemilkan (%) 0.00

Kepemilikan saham Anggola pada PT, BPR Kanaya tidak ada
Kepemilikan saham anggota dewan komisaris yaitu bapak Kadek Ngurah Agus Wiryana
sebagai komisaris utama pada PT, BPR Kanaya sebesar 2.76%

7. Kepemilikan Saham Anggota Direks|, Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham pada
Kelompok Usaha BPR

Kepemlilkan Saham #nggotalDiteks| pada Kelompek Usalia BPR

Narma AA Putu Oka Suweca
Nama Kelompok Usaha BPR Tidak Ada Kepemilkan Saham
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Persentase Kepemilikan (%) 0,00
Persentase Kepemilikan (%) Tahun 0,00

Sebelumnya

Nama Komang Adi Suryawan
Nama Kelompok Usaha BPR Tidak Ada Kepemilikan Saham
Persentase Kepemilikan (%) 0,00

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya o

Nama Kadek Ngurah Agus Wiryana
I Nama Kelompok Usaha BPR Tidak Ada Kepemilikan Saham

Persentase Kepemilikan (%) 0,00

Persentase Kepemilikan (%) Tahun 0,00

Sebelumnya

Nama Putu Agus Widiada

Nama Kelompok Usaha BPR Tidak Ada Kepemilikan Saham

Persentase Kepemilikan (%) 0,00

Persentase Kepemillkan (%) Tahun 0,00
Sebelumnya

Kepemilican -Su_ha|_11'F';=magan_g':-:{ﬁztj__z_;n,_ﬁi{l}fﬁ RS

Kepemilikan saham Anggota Direksi dan Anggota Dewan Komisaris dan pemegang saham
pada kelompok usaha BPR tidak ada

8. Kepemilikan Saham Anggota Direks| dan Dewan Komisaris pada Perusahaan Lain

Kenemllian Seham Anggofs Dlfekal patis perisalisanlaln

Nama AA Pulu Oka Suweca
Nama Bank/Perusahaan Laln Tidak Ada Kepemilikan Saham
Persentase Kepemilikan (%) 0,00

n Nama Komang Adl Suryawan
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Nama Bank/Perusahaan Lain Tidak Ada Kepemilikan Saham
Persentase Kepemilikan (%) 0,00

Kﬂﬂ*ﬁ?'_:l_.ﬁhﬁﬂf!_m;ﬁﬁgqﬁth U owan Kom|sar s pada Ferisatioan Laln

Nama Kadek Ngurah Aqus Wiryana
Nama Bank/Perusahaan Lain Tidak Ada Kepemilikan Saham
Persentase Kepemilikan (%) 0,00

~ | Nama Putu Agus Widiada
Nama Bank/Perusahaan Lain Tidak Ada Kepemilikan Saham
Persentase Kepemilikan (%) 0,00

Anggota Direks! tidak memiliki saham pada Bank fain dan perusahaan lain.
Kepemilikan Saham Anggota Dewan Komisaris pada Perusahaan Lain tidak ada,

9. Hubungan Keuangan Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang

Saham pada BPR
HubunganKelang st AngyotkbiteRs! pads BPR
Nama A A Putu Oka Suweea
Hubungan Keuangan Dengan Tidak ads
Anggota Direksi Lain di BPR
Hubungan Keuangan Dengan Tidak ada
Anggola Dewan Komisaris Lain di
BPR
Hubungan Keuangan Dengan Tidak ada
Pemegang Saham Lain dl BPR
| Nama Komang Adi Suryawan

Hubungan Keuangan Dengan Tidak ada
Anggota Direks! Lain di BPR
Hubungan Keuangan Dengan Tidak ada
Anggota Dewan Komisaris Lain di
BPR
Hubungan Keuangan Dengan Tidak ada

. Pemegang Saham Lain di BPR
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Hubungan Keuangen Anggota Dewan Komisaris pads BPR

[ Nama Kadek Ngurah Agus Wiryana
Hubungan Keuangan Dengan Tidek ada
Anggola Direksl Lain di BPR
Hubungan Keuangan Dengan Tidak ada

Anggota Dewan Komisaris Lain di
BPR

| Hubungan Keuangan Dengan Tidak ada
Pemegang Saham Lain di BPR

~4 Nama Putu Agus Widiada

Hubungan Keuangan Dengen Tidak ada
Anggota Direksl Lain di BPR
Hubungan Keuangan Dengan Tidak ada
Anggota Dewan Kemisaris Lain di
BPAR
Hubungan Keuangan Dengan Tidak ada
Pemegang Saham Lain di BPR

HUbungan Kelangin Pameging Sahum pads A2

Hubungan Keuangan Anggola Direksi pada BPR tidok ada.
Hubungan Keuangan Anggota Dewan Komisaris pada BPR tidak ada.

10. Hubungan Keluarga Anggola Direksi, Anggota Dewan Komisarls, dan Pemegang
Saham pada BPR

HuBUNg an Heiuugnlng; ota ?ﬂﬁéﬁipnﬂh BER

Nama AA Puty Oka Suweca
Hubungan Keluarga Dengan Anggota  Tidak ada
Direks! Laln d! BPR
Hubungan Keluarga Dengan Anggota  Tidak ada
Dewan Komisarls Lain dl BPR
Hubungan Keluarga Dengan Tidok ada
Pemegang Saham Lain di BPR
' Nama Komang Adl Suryawan
Hubungan Keluarga Dengan Anggota  Tidak ada
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Hubungan Keluarga Dengan ota Tidak ada
Dewan Komisarls Lain di BPR s

Hubungan Keluarga Dengon Tidak ada
Pemegang Saham Lain dl BPR

Immnummm

Direksi Lain di BPR

Hubungan Keluarga Dengan Anggota  Tidak ada
Dewan Komisaris Lain di BPR

Nama Kadek Ngurah Agus Wiryana
Hubungan Keluarga Dengan Anggota  Tidak ada

Hubungan Keluarga Dengan NI Nyoman Ratna Widlasminl - Saudara
Pemegang Saham Lain di BPR Kandung

Nama Putu Agus Widiada

Hubungan Keluarga Dengan Anggota  Tidak ada

Direks! Lain dil BPR
'ltlhu'lgm Keluarga Dengan Anggota Tidak ada

Dewan Komisaris Lain di BPR
Hubungan Keluarga Dengan Tidak ada

Pemegang Saham Lain dl BPR

Hublngen Keltatga Pemegong Sabar pada 8RR

Tidak ada hubungan keluarga diantara Direksi
Komisaris Utarna Bapak Ngurah Agus Wiryana adalah kakak kandung dari lbu Ni Komang

Ratna Widiasmini sebagal Pemegang Seham Pengendall BFR Kanaya
11. Paket/Kebijakan Remuneras! dan Fasilitas Laln bagi Direksi dan Dewan Kom|saris

2l [_i_;.n_ Bag! Dires! dan Dewin Korlsar's Dalam i {E_ﬂlﬁ}’,ﬁfﬁﬁﬂp

Jumilah Direksl Penerima Gaji 2 prang
Jumlah Nominal Keseluruhan Gaji Rp504.000.000
Direksi (Rp)

Jumlah Komlsarls Penerima Gajl 2 orang
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Jumiah Nominal Keseluruhan Gaji Rp288,000,000
Kamisaris (Rp)

'l.i-?-fiﬂm“h'ﬂﬁhtﬁlﬂl"ﬂfi‘ukﬁi din  éwan Kaim/sarie Oalam 1i(Satu] Tahun

Jumlah Direksi Penerima Tunjangan 2 orang

Jumiah Nominal Keseluruhan Rp171.766.896
Tunjangan Direksi (Rp)

Jumlah Komisaris Penerima 2 orang
Tunjangan

Jumlah Nominal Keseluruhan Rp101.344 992
Tunjangan Komisaris (Rp)

(LS Tantlam BacDl

Jumlah Direks! Penerima Tantiem 0 orang

Jumlah Nominal Keseluruhan Apd
Tantiem Direksi (Rp)

Jumish Komisaris Penerima Tantiem 0 orang
Jumiah Nominal Keseluruhan Rp0
Tantiem Komisaris (Rp)

3R, Kr.i_;f_:pjef;&ﬁ'&f.ﬁérb"aii&xa‘njﬁﬁfﬁaj\j_:ﬁrrﬁgl égm,ﬁgﬂ;q‘_ﬁhm;_sﬁds Dalaml (Satu) Tahun

Jumiah Direksi Penerima 0 orang
Kompensas! berbasis saham

Jumlah Nominal Keseluruhan Rp0
Kompensasi berbasis saham Direksl
(Rp)

Jumnlah Komisaris Penerima 0 orang
Kompensasi berbasis saham

Jumlah Nominal Keseluruhan Apl
Kompensasi berbasls saham
Komisaris (Rp)

Laporan Transparanal Tata Kelols PT. BPR KANAYA Tahun 2024 + Halaman 10

fH



PT. BPR KANAYA
JU Surapati 168 Singaraja Ball
Telepon: (0362)32853

15 Reunacas i fulonyaBagl Dlreksl Garl Dewa i Komisards Dalam 1 (Sat) Tahun

Jumlah Direks| Penerima Remunerasi 0 orang

Jumnilah Nominal Keseluruhan
Remunerasi lainnya Direksi (Rp)

Jurniah Komisaris Penerima 0 orang

Remunerasi lainnya

Jumfiah Nominal Keseluruhan

Remunerasl lsinnya Komisaris (Rp)

24 Pemmuhm@@lﬁﬁytﬁiﬁ%m @Frﬂiﬂﬂ: Dajam {5210} Tahiin
Jumlah Direksi Penerima Perumahan 0 orang

(Orang)

.gu;_hh Nominal Perumahan Direksi  Rp0

Jumiah Komisarls Penerima 0 arang
Perumahan (Orang)

Jumlah Nominal Perumahan RpD
Komisaris (Rp)

2:2 Transportas| BRGH OlLieks) 3y Dawa KA mikarisDajan 1 (Satt) Tariin

Jumiah Direksi Penerima 0 orang
Transportas! (Orang)

Jurniah Nominal Transportasi Direksi  Rp0
(Rp)

Jumnlah Kemisaris Penerima 0 orang
Transportasi (Orang)

Jumnlah Nominal Transportasi Rp0
Komisaris (Rp)

_"_2_;_3, Astransthesehistan Sagi Oireks| danbewan Komisaris Dalam 1 [Sau) Tuhin

Jumlsh Direks! Penerima Asuransl 0 orang
Kesehatan (Orang)
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Jumlah Nominal Asuransi Kesehatan Rp0
Direksi (Rp)

Jumlah Komisaris Penerima Asuransi 0 orang
Kesehatan (Orang)

Jumiah Nominal Asuransi Kesehatan Rp0
Komisaris (Rp)

2.4 Fasilitas Lajn-Lainnys Bagi Direksi dan Dewan Komisaris Dalam 1 {Satu) Tohun

Jumlah Direksl Penerima Fasllitas 0 orang
Lain-Lainnya (Orang)

Jumlah Nominal Fasilltas Lain- RpD
Lainnya Direksi (Rp)

Jumlah Komisaris Penerima Fasilitas 0 orang
Lain-Lainnya (Orang)

Jumlah Nominal Fasilitas Lain- RpO
Lainnya Komisaris (Rp)

Remunerasi telah sesuai dengan hasil RUPS.

12. Rasio Gaji Tertinggl dan Gajl Terendah

1. Raslo (a) gajl pegawai Yﬂ!“-é:!?ﬂ?ﬁﬂﬂ].ﬁééﬂ (bYgsji pegawal yang ferendah
Rasio (a/b) 3,30:1

2. Raslo (a) gall anggota Direksl yang tertl qgg'i dnn[b} ga)l anggota Direksiyang terendah
Raslo (a/b) 1,10:1

3. Raslo (a) gaji anggota Dewan Komisaris Yang teringgldan (B) gajlanggota Dewvan
Komisaris yang terendah

Rasio (a/b) 1,30:1

4 Raslo{a)ga]l anggota Direkslyang tertinggl dan (b) gaji'anggota Dawan Komlsans yang

tertingg|
Raslo (a/b) 1,60:1
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5. Rusio (2) gujl anpggota Difekal'yang tertinggl dan (b) ga)l pegawal vang Lerting 3l

Rasio (a/b) 330:1

Nihil

13. Pelaksanaan Rapal dalam 1 (satu) tahun

(88 Tanggal Rapat 19 Januari 2024
Jumiah Peserta 4 orang
Topik/Materl Pembahasan:

Rapat Koordinasi strategl Penyehatan PT, BPR. Kanaya

& Tanggal Rapat 21 Februari 2024
Jumiah Peseria 3 orang
Topik/Materi Pembahasan:

Rapat Koordinasl Rencana Strategis Bank PT, BPR. Kanaya
Tanggal Rapat 31 Desember 2025
Jumlah Peserta 2 orang
Topik/Materi Pembahasan:

Membahas Pencapalan target Blsnis akhir tahun 2024(semester Il lahun 2024)

Dewan Komisaris telah melsksanakan rapat 3 (ige kali dalam setahun di sepanjang tahun
A

14. Kehadiran Anggota Dewan Komisaris
Kehadllran Ang gn{;ﬁ:ﬁiﬂfﬂﬂ“ﬂi*ﬁ ﬂﬂanthkﬂan}Empatﬂa‘am 1 (satl) Tahun

11 Nama Anggota Dewan Komisaris Kadek Ngurah Agus Wiryana
Frekuens| Kehadiran (Fisik) 3 kall hadir

Frekuensi Kehadiran (Telekonferensl) 0 kall hadir

Nama Anggota Dewan Komisaris Putu Agus Widiada
Frekuensi Kehadiran (Fislk) 1 kall hadir
Frekuensl Kehadiran (Telekonferensi) 0 kall hadir

Bapak Kadek Ngurah Agus Wiryana sebagal Komisarls Utama hadir sebanyak 3 (liga kali)
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Bapak Putu Agus Widiada sebagal komisaris hadir sebanyak 1 kall ( satu kali) dikarenakan
baru menjabat sebagal kamisarls perbulan Desember 2024

15. Jumlah Penyimpangan Intern (Internal Fraud)
h Peryiimpas n i lemal e Arggota Direkal

. S -

Total Fraud Pada Tahun Laporan 0 kasus
Toltal Fraud Pada Tahun Sebelumnya 0 kasus
Telah Diselesatkan Pada Tahun 0 kasus

Laporan

Dalam Proses Penyelesaian Pada 0 kasus
Tahun Lapatan

Dalam Proses Penyelesalan Pada 0 kasus
Tahun Sebelumnya

Belum Diupayakan Penyelesalannya 0 kasus
Pada Tahun Laporan

Belum Diupayakan Penyelesaiannya 0 kasus
Pada Tahun Sebelumnya

Telah ditindakianjut Melalul Proses 0 kasus
Hukum Pada Tahun Laporan

Total Fraud Pada Tahun Sebelumnya 0 kasus

Telah Diselesatkan Pada Tahun 0 kasus
Laporan

Dalam Proses Penyelesalan Pada 0 kasus
Tahun Laporan

Dalam Proses Penyelesaian Pada 0 kasus
Tahun Sebelumnya

Belum Diupayakan Penyelesalannya 0 kasus
Pada Tahun Laporan

Behunmmymﬂmmn 0 kasus
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Pada Tahun Sebelumnya

Telah ditindaklanjuti Melalul Proses 0 kasus
Hukum Pada Tahun Laporan

13 il Pecyimpangan [nteral lsh pegavai Teiop
Total Fraud Pada Tahun Laporan 0 kasus
Total Fraud Pada Tahun Sebelumnya 0 kasus

Telah Diselesaikan Pada Tahun 0 kasus
Laparan

Dalam Proses Penyelesalan Pada 0 kasus
Tahun Laporan

Dalam Proses Penyelesaian Pada 0 kasus
Tahun Sebelumnya

Belum Diupayakan Penyelesalannya 0 kasus
Pada Tahun Laporan

Belum Diupayakan Penyelesalannya 0 kasus
Pada Tahun Sebelumnya

Telah ditindakianjuti Melalul Proses 0 kasus
Hukum Pada Tahun Laporan

IohRetop

Total Fraud Pada Tahun Sebelumnya 0 kasus

Telah Diselesaikan Pada Tahun 0 kasus
Laporan

Dalam Proses Penyelesalan Pada 0 kasus
Tahun Laporan

Dalam Proses Penyelesaian Pada 0 kasus
Tahun Sebelumnya

Belum Diupayakan Penyelesalannya D kasus
Pada Tahun Laporan

Belum Dlupayakan Penyelesalannya 0 kasus
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@
Pada Tahun Sebelumnya

Telah ditindakdanjuti Melalul Proses 0 kasus
Hukum Pada Tahun Laporan

Selama periode tahun 2024 (Tahun Laporan) tidak terdapal penyimpangan atau kecurangan
Intemn (Internsl fraud) yang dilakukan oleh Anggota Dewan Komisaris, Anggola Direks,
Pegawal Tetap dan Pegawal Tidak Tetap pada PT. BPR Kanaya.

16. Permasalahan Hukum yang Dibadapi

1.1, Permaselah Hukum yairg Telal Sefesal

Permasalahan Hukum Perdata yang 0 kasus
Telah Selesal (telah mempunyal
kekuatan hukum yang tetap)

Permasalahan Hukum Pidana yang 0 kasus
Telah Selesal (1elah mempunyal
kekuatan hukum yang tetap)

1 2. Fermasalah HUkurm yang Dalam Proses Peny lesatan

Permasalahan Hukum Perdatayang 0 kasus
Dalam Proses Penyelesalan

Permasalaban Hukum Pidanayang 0 kasus
Dalam Proses Penyelesalan

17. Transaksl vana Menaanduna Bentiran Kepentingan
Nihil.
18. Pemberian Dana untuk Kegiatan Soslal dan Kegiatan Politik

pembarian Cana Untik HeﬂTltﬂﬂEﬂﬂal ﬂlﬁf‘:@ﬁi?‘#ﬂpﬂﬂ

Tanggal Pelaksanaan 26 Februari 2024

Jenis Kegiatan (Sosial/Polnik) 01. Keglatan Soslal

Penenma Dana Kantor Kelurahan Banyuning

Penjelasan Keglatan Sponsor pembelian alat komunikasi HT Dual
Band 2W

Jumlah (Rp) Rp1.063.300
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Z Tanggal Pelaksanaan 17 April 2024

Jenis Kegiatan (Sosial/Politik) 01. Keglatan Soslal
Penerima Dana Senlman Tua
Penjelasan Kegiatan Santunan Kematlan Kepada salah satu
seniman Tua di Buleleng
| Jumlah (Rp) Rp2.500.000

Pemberian Dana Untuk Kegiatan Sosial

Demikian Laporan ini dibuat yang menjadi transparans! PT. BPR KANAYA untuk tahun 2024.
Demikian kami sampalkan atas perhatian serta kerjasamanya kami ucapkan terima kasih,

Singarafa, 27 Maret 2025
PT. BPR KANAYA
Disiapkan Oleh
e
Direlayr Kepatuhan
Disetujui Oleh
l'
ris
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